4


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
	THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH		 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
     PHÒNG QUẢN LÝ KHOA HỌC
        – HỢP TÁC QUỐC TẾ
		
					Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 9 tháng 3 năm 2020 

TỜ TRÌNH
Về việc nội dung làm việc với KONE:
tổ chức tiếp nhận bàn giao giai đoạn 3 năm đầu (2016-2019) của dự án “Xây dựng trung tâm đào tạo về lĩnh vực thang máy và thang cuốn cho Kỹ thuật viên Cơ Điện chuyên nghiệp” (chìa khóa trao tay) và định hướng khai thác trung tâm giai đoạn 8 năm kế tiếp (2020-2027)


	Kính gửi:
	Hiệu trưởng trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh



Phòng Quản lý Khoa học – Hợp tác Quốc tế kính trình thầy hiệu trưởng xem xét, phê duyệt nhận bàn giao giai đoạn 3 năm đầu (2016-2019), theo những nội dung chủ yếu sau:

Nội dung làm việc với KONE:
-Tổ chức tiếp nhận bàn giao giai đoạn 3 năm đầu (2016-2019) của dự án 
-Định hướng khai thác trung tâm giai đoạn 8 năm kế tiếp (2020-2027)

Tổ chức tiếp nhận bàn giao giai đoạn 3 năm đầu (2016-2019) của dự án 

1. Thời gian dự kiến thực hiện dự án: 11 năm (từ năm 2016 đến năm 2027)
2. Mục tiêu của dự án
Mục tiêu cụ thể:  Xây dựng tòa nhà gồm 4 tầng tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM thành một trung tâm đào tạo đạt tiêu chuẩn hiện đại, đảm bảo đáp ứng yêu cầu của các chương trình giảng dạy và nghiên cứu trong lĩnh vực thang máy và thang cuốn ngang tầm với các nước trong khu vực.
3. Các kết quả chủ yếu của dự án
- Xây dựng Trung tâm Đào tạo kỹ thuật viên về thang máy và thang cuốn.
- Bồi dưỡng, tập huấn cho giảng viên tham gia đào tạo theo mô hình giáo dục kép.
- Phát triển chương trình hợp tác đào tạo kỹ thuật viên về thang máy và thang cuốn.
4. Tổng vốn của dự án: 424.826 EURO, tương đương 448.675 USD, tương đương 10.375.100.572 đồng (Mười tỷ ba trăm bảy mươi lăm triệu một trăm nghìn năm trăm bảy mươi hai đồng). Trong đó: Vốn viện trợ PCPNN không hoàn lại: 424.826 Euro tương đương 448.675 USD (tương đương 10.375.100.572 đồng), không bao gồm thang máy và thang cuốn. 
Vốn đối ứng: 0
5. Các nội dung yêu cầu KONE: 
Căn cứ bản ghi nhớ ký ngày 23 tháng 11 năm 2016, điều 5.1.l về trách nhiệm của KONE: 
Đảm bảo chuyển giao cho LTTC chương trình đào tạo, tòa nhà Trung tâm Đào Tạo và các trang thiết bị văn phòng cho LTTC (trừ các hệ thống thang máy và thang cuốn) sau 3 năm hợp tác để LTTC có quyền triển khai đào tạo chuyên ngành kỹ thuật thang máy và thang cuốn theo nhu cầu thực tế trong giai đoạn hợp tác 8 năm kế tiếp. KONE sẽ cùng với LTTC khai thác các thang máy và thang cuốn phục vụ cho đào tạo theo tỉ lệ ở mục 5.1.m. 
	Do đó, để có cơ sở báo cáo với các cơ quan cấp trên tiến độ thực hiện dự án, đề nghị KONE tiến hành thủ tục bàn giao dự án có vốn viện trợ phi chính phủ không hoàn lại (chìa khóa trao tay) giai đoạn 3 năm đầu, với quy trình dự kiến như sau:
Nội dung: từ ngày 23/11/2019, Trường sở hữu toàn bộ các nội dung dưới đây 
	STT
	Nội dung
	Đặc tính kỹ thuật
	Các giá trị quy đổi ra tiền

	1
	Trung tâm đào tạo
	5 tầng
	Căn cứ vào các chứng từ hợp lệ kiểm toán thực hiện

	2
	Các thiết bị văn phòng
	-Theo kiểm kê thực tế tại Trung tâm và theo danh sách đề xuất mua của dự án phục vụ mục tiêu dự án, bao gồm phần mềm sử dụng và các hướng dẫn sử dụng
	

	3
	Chương trình đào tạo sinh viên ngành tháng máy thang cuốn 
	-Tài liệu giảng dạy tiếng Anh và tiếng Việt
-Nội dung chương trình
-Các tài khoản sử dụng hệ thống học tập của KONE
	



Hình thức và quy trình các bước tiến hành: 
Bước 1: Dự kiến từ ngày 9/3/2020-31/3/2020: Các công việc phục vụ kiểm toán, chi phí KONE lo
Xác nhận lịch bàn giao có sự tham gia của 3 bên. Gồm các thành phần: 
· Assits: là cung cấp các chứng từ về tính hợp lý và chính xác về phân bổ nguồn ngân sách cho dự án. Trong đó, ông Aru là trưởng ban quản lý dự án.
· Ban lãnh đạo KONE: các cam kết bảo trì và bổ sung nội dung cụ thể nếu chưa đạt. Trong đó, ông Nguyễn Văn Chinh là phó ban quản lý dự án 
· Ban giám hiệu trường, các thành viên có trách nhiệm liên quan trong trường: xác nhận để quản lý theo tài sản công.
Bước 2: Kiểm kê và ghi vào sổ quản lý công. Thời hạn 1 tuần từ ngày ra thông báo.
Bước 3: Thực hiện báo cáo bằng văn bản với cấp lãnh đạo có thẩm quyển về tình hình thực hiện dự án. Thời hạn 1 tuần sau kiểm kê.
Bước 4: Bổ sung trong quy chế hoạt động của Trường về Trung tâm đào tạo KONE 
Lưu ý: Xem xét bổ sung văn bản xin ký gửi  các thang máy và thang cuốn và tính giá trị cho thuê mặt bằng trong 2 năm, tính từ thời điểm khánh thành tòa nhà, vì là sở hữu của KONE dùng để bán hàng và có sinh lợi, không thể cho vào mà không thu phí.
Thời hạn: chậm nhất 15/4/2020
2. Nội dung ký kết hợp tác đào tạo có lợi nhuận vá vì sự phát triển 2 bên
Hợp đồng ký kết giai đoạn 2 đảm bảo các ý chính như sau:
1. [bookmark: _GoBack]KONE sẽ cùng với Trường sử dụng các thang máy và thang cuốn phục vụ cho đào tạo theo tỉ lệ 50:50. Phương án: cho KONE sử dụng 3 ngày cuối tuần
KONE cung cấp nhân viên giám sát an toàn, hỗ trợ vận hành an toàn các thang máy và thang cuốn cho Trường trong thời gian Trường sử dụng các thiết bị này.
KONE chịu trách nhiệm bảo trì thang máy và thang cuốn.
Hàng năm, KONE có kế hoạch sử dụng các thang máy và thang cuốn cụ thể thực hiện chuyên môn của công ty và gửi cho Trường biết trước khi thực hiện. 
Đối với các hoạt động tham quan, phục vụ khách hàng: thực hiện theo quy trình quản lý khách đến, đoàn đến theo quy định của Nhà trường. Khách nước ngoài: đăng ký họ tên, số hộ chiếu để đăng ký danh sách cho Sở Giáo dục và Đào tạo theo quy định theo năm. 
 Đối với các hoạt động đào tạo: 
· Nhà trường ký hợp đồng đào tạo, cấp chứng chỉ và thu phí quản lý đào tạo, phí cấp chứng chỉ các lớp học viên có đối tượng là nhân viên của KONE đã ký hợp đồng làm việc và phải có theo đúng kế hoạch báo trước. 
· Lúc này, Trường có thể không thu phí cơ sở vật chất ngoài thang máy, thang cuốn. 
· Các phí khác bao gồm điện, nước phải có các cam kết theo từng hợp đồng cụ thể và theo bảng phụ lục hợp đồng, đối tượng đào tạo là nhân viên người nước ngoài (Campuchia, Myanma) thì phải thu phí với ngang bằng với giá trong khu vực. 
· Nhà trường (Trung tâm đào tạo ngắn hạn) quản lý các hoạt động khác bao gồm: đào tạo ngoài kế hoạch, cho mượn phòng để tập huấn, hội thảo…yêu cầu KONE phải làm hợp đồng phối hợp tổ chức đào tạo ngắn hạn của Trường với giá theo thỏa thuận.
Nếu muốn tiếp thị công nghệ mới: thực hiện ký kết tài trợ mới, tặng và chuyển giao công nghệ 100% còn không thì phải thu chi phí phí quảng cáo trên hợp đồng thỏa thuận theo khảo sát doanh thu của Công ty tại Việt Nam.  
Nếu muốn có văn phòng đào tạo: thực hiện hợp đồng thuê văn phòng đào tạo, có hiệu lực 1 hoặc 2 năm. Vì ta hợp tác đào tạo có lợi nhuận chứ không phải phi lợi nhuận.
· Lưu ý: 
· Trường chỉ cho nhân viên bảo trì thang máy và thang cuốn có trình độ chuyên môn đáp ứng, không cần quản lý đào tạo nên văn phòng phải cho thuê. 
· Nếu KONE tính rất kỹ nên ta  không loại trừ khả năng yêu cầu ký hợp đồng cho thuê nơi cất 2 tháng máy và thanh cuốn từ năm 2016 cho đến nay. 
· KONE không được tự ý ký hợp đồng đào tạo cho các trung tâm khác mà không có sự đồng ý của Trường.
Lưu ý: Tiến hành ký hợp đồng thỏa thuận hợp tác đào tạo, KONE được sử dụng thang máy và thang cuốn thời gian 50:50, còn sử dụng tòa nhà thì phải thuê theo từng giai đoạn và các ký kết đào tạo phải ký kết với Trường, vì Trường sở hửu Trung tâm KONE độc lập, chỉ có đồng sở hửu thang máy và thang cuốn trong thời hạn trong tháng 4/2020-4/2027. 
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